
 

Per 1 februari 2025 zoeken wij een  

(Leerling-) begeleider wonen 

24-26 uur per week 

 
Waarom is deze functie zo leuk? 

De bewoners van ZorgaanTALENT wonen al geruime tijd samen met elkaar. Rust, huiselijkheid, sfeer 

en zowel samenhorigheid als individuele aandacht zijn kenmerkend voor onze aangeboden zorg. Er 

worden spontane uitjes en activiteiten buitenshuis georganiseerd. Als begeleider biedt je 

ondersteuning in de ADL vaardigheden en jij bent er om de juiste begeleiding te bieden. Op de groep 

zorg jij voor vertrouwen en een huiselijke sfeer, dit biedt veiligheid en rust. Als begeleider ben jij het 

belangrijkste instrument in je werk en ga je op zoek naar waar jouw eigen talenten liggen en die van 

onze bewoners!  

Je biedt professionele ondersteuning bij onder andere de persoonlijke verzorging, koken, 

huishoudelijke taken, je dient medicijnen toe en tussendoor voer je gesprekjes en ben je een 

luisterend oor. Iedere bewoner is anders en daarom zul je telkens net andere handelingen verrichten. 

Wat vragen wij? 

• Studerend aan MBO niveau 3 of 4 opleiding in de richting van zorg en/of welzijn; 

• Ervaring in de gehandicaptenzorg is mooi meegenomen; 

• Denken in mogelijkheden; 

• Proactief en een teamplayer; 

• Naast overdag werken sta je ook open voor onregelmatige diensten zoals avonddiensten, 

slaapdiensten en weekenddiensten. 

Wij bieden 

• Een unieke werkplek in een kleinschalige woonvorm met korte lijntjes; 

• Een warm, vast en hecht team; 

• Salaris begeleider volgens CAO Gehandicaptenzorg (tussen € 2.448,- en € 3.427,- bruto per 

maand o.b.v. 36 uur) excl. onregelmatigheidstoeslagen;  

• 8% vakantiegeld en een eindejaarsuitkering van ruim 8% over je bruto jaarsalaris; 

• 144 vakantie-uren per kalenderjaar bij fulltime contract; 

• Telefoon van de zaak; 

• Deelname aan het Pensioenfonds Zorg en Welzijn. 

Over ZorgaanTALENT  

ZorgaanTALENT is een kleinschalige woonvorm in Sint-Oedenrode die 24-uurs zorg en begeleiding 

biedt aan mensen met een verstandelijke beperking. Ons streven is de zelfredzaamheid vergroten 

door zorg op maat te leveren en de eigen regie van bewoners te stimuleren. In drie, verbonden door 

een gezamenlijke ruimte, woonhuizen, gelegen in een woonwijk, creëren we met ons hechte team 

een gezinswoonsituatie. Hier staat het individu centraal, benutten we eigen mogelijkheden en bieden 

betrouwbare en deskundige zorg, afgestemd op de specifieke behoeften van elke bewoner. Zo streven 

we naar een thuisgevoel waar bewoners zich geborgen voelen. 

Interesse? 

Ben je klaar voor een nieuwe uitdaging? Wacht dan niet langer en stuur je sollicitatie naar; 

info@zorgaantalent.nl  

Heb je vragen over deze vacature? Neem dan contact op met Angelique van Dinther 06 31 20 07 36.   
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